Section A : Détails de la candidate ou du candidat au CSP

Nom de famille Prénom
District Unité
Téléphone Courriel
Adress

Classifica Région

Section B : Profil et antécédents au sein de I'organisme

Veuillez remplir le tableau ci-dessous et inclure vos renseignements au sujet des postes au palier

local, groupes de travail, conseils, comités, etc. que vous avez occupé ou auxquels vous avez
siégé.

Poste Groupe de travail/Postes au palier Début Fin
local/Comités/Conseils
Substitut RAAP 2016 2022
Membre Groupe de travail consultatif sur I'ILD 2020 2023
Trésorier District 99 — PSE 2015 2017
Conseiller provincial District 99 — PSE 2018 2022
Poste Groupe de travail/Postes au palier Début Fin

local/Comités/Conseils



Section C : Détails de la mise en candidature

Veuillez indiquer si vous désirez étre reconnu dans la catégorie

suivante :

En anglais, je suis a l'aise en :
Lecture Expression orale Rédaction

En francais, je suis a l'aise en :
Lecture Expression orale Rédaction

Remarques additionnelles

* Indiquez le Membre d’OSSTF/FEESO en régle qui
soumettra un Formulaire de recommandation en
votre nom

Les membres du Comité des services de protection peuvent également étre sélectionnés pour participer aux négociations
centrales a titre de membres du Groupe de travail consultatif pour la négociation centrale. Le Groupe de travail consultatif
pour la négociation centrale travaillera dans un environnement de négociation hautement confidentiel. Les membres du
Groupe de travail consultatif pour la négociation centrale seront tenus de faire de leur présence et de leur participation une
forte priorité et de s’engager au caractére confidentiel que ces taches nécessitent.

* Indiquez vos antécédents de participation

Je sieége présentement a ce Comité et mon type de nomination

Membre désigné Mises en candidature

Je ne siege pas a ce comité mais j'y ai déja siégé
Date :
Je n’ai jamais siégé a ce comité

Je sieége déja en fonction d’un mandat a un autre comité/conseil

et mon mandat prend fin le

|:|Je siége présentement en fonction d’'un mandat de cooptation a un autre comité\conseil

* * TIndiquez ci-dessous votre préférence

|:| Mandat au CSP seulement
Mandats au CSP et au Groupe de travail consultatif pour la négociation centrale

|:|Je désire étre pris(e) en considération pour la sélection d’'une modératrice régionale ou d’un modérateur régional



Je soumets de multiples mises en candidature et je désire que celle-ci soit prise en considération :

La premiere La deuxieme La troisieme La quatrieme

Déclaration en

La Fédération des enseignantes-enseignants des écoles secondaires de I'Ontario (OSSTF/FEESO) est dévouée
a I'équité, a la lutte contre le racisme et a la lutte contre I'oppression, tout en protégeant et en améliorant
I’éducation financée a méme les deniers publics.

OSSTF/FEESO apprécie la participation des membres ayant différentes expériences vécues.

Nous cherchons activement et accueillons les mises en candidature des membres de groupes a la recherche
d’équité et de souveraineté.

L'auto-identification des membres des groupes a la recherche d’équité ou de souveraineté est volontaire.

Si vous choisissez de vous auto-identifier, indiquez dans votre demande tout ce qui s’applique a vous.

Veuillez remplir le Formulaire d’auto-identification volontaire et le soumettre avec votre mise en candidature a
Giovanna Papatheodorou at pcapplications-temp2022 @osstf.ca. Vous n’étes pas tenu de partager votre
Formulaire d’auto-identification volontaire rempli avec le Membre d’OSSTF/FEESO en réglew qui remplit le
Formulaire de recommandation.

Une mise en candidature n’est pas considérée compléte avant que le Membre n’ait soumis une recommandation
pour la candidate ou le candidat.

Section D : Détails additionnels de la mise en candidature

SECTION 1 - EXPERIENCE AU SEIN DE LA FEDERATION

Dressez la liste des postes clés que vous avez occupés au sein d'un exécutif, de négociations et de comités.
Incluez les dates précises.

Il est trés important que vous utilisiez la Grille de sélection du CSP comme guide lorsque vous remplissez cette section.

OSSTF/FEESO LOCAL (p. ex., filiale, unité de négociation, district)

Année(s) scolaire(s) Poste



Responsabilités particuliéres

OSSTF/FEESO PROVINCIAL (p. ex., RAAP, autres comités provinciaux/groupes de travail)

Utilisez a titre de guide la Grille de sélection du CSP lorsque vous remplissez cette section.

Année(s) scolaire(s) Poste



Responsabilités particuliéres

Autre expérience au sein d’OSSTF/FEESO (p. ex., élaboration/animation d’ateliers)
Il est trés important que vous utilisiez la Grille de sélection du CSP comme guide lorsque vous
remplissez cette section.

Veuillez inclure toute date pertinente liée aux expériences que vous décrivez.

Description

SECTION 2 - Expérience et formation a I’extérieur d’'OSSTF/FEESO

DRESSEZ LA LISTE de toute expérience connexe (au sein d’'un organisme/syndicat autre qu’'OSSTF/FEESO) et de toute
formation spécialisée et aptitudes acquises et ateliers auxquels vous avez participé, a titre de membre de la Fédération
ou autre, qui serait pertinente au travail de CE comité.

Il est trés important que vous utilisiez la Grille de sélection du CSP comme guide lorsque vous remplissez
cette section.
Veuillez inclure toute date pertinente liée aux expériences que vous décrivez.

Description

SECTION 3 - Quels autres renseignements aimeriez-vous inclure a votre demande? Veuillez vous limiter
a I'espace fournie puisque toute documentation supplémentaire ne sera pas prise en considération.



Section E : Admissibilité a siéger a un comité

* Advenant ma nomination, je continuerai d’étre un membre actif comme défini au Réglement 2 des

Statuts et Réglements d’'OSSTF/FEESO, au début de mon mandat.

En soumettant cette mise en candidature, j'atteste que les renseignements fournis ci-présents sont
justes, au meilleur de mes connaissances et se veut une représentation fidéle de mes aptitudes, de mon
expérience et de mes capacités.

Dans le but de faciliter de traitement des mises en candidature, la mise en candidature et le Formulaire
de recommandation doivent étre recus au Bureau provincial au plus tard le 1er MARS 2023.

Les mises en candidature regus aprés le ler mars 2023 seront pris en considération pour la cooptation,
cependant, elles ne seront prises en considération pour la candidature que s'il n’y a pas suffisamment de
demandes a temps en dossier au Bureau provincial.



	Section A : Détails de la candidate ou du candidat au CSP
	Section B : Profil et antécédents au sein de l’organisme
	Section C : Détails de la mise en candidature
	* Indiquez le Membre d’OSSTF/FEESO en règle qui soumettra un Formulaire de recommandation en votre nom

	Section D : Détails additionnels de la mise en candidature
	OSSTF/FEESO LOCAL (p. ex., filiale, unité de négociation, district)
	Année(s) scolaire(s) Poste
	SECTION 2 - Expérience et formation à l’extérieur d’OSSTF/FEESO

	Section E : Admissibilité à siéger à un comité

	PosteRow1: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow1: 
	FinRow1: 
	PosteRow2: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow2: 
	FinRow2: 
	PosteRow3: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow3: 
	FinRow3: 
	PosteRow4: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow4: 
	FinRow4: 
	PosteRow5: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow5: 
	FinRow5: 
	PosteRow6: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow6: 
	FinRow6: 
	PosteRow7: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow7: 
	FinRow7: 
	PosteRow8: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow8: 
	FinRow8: 
	PosteRow9: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow9: 
	FinRow9: 
	PosteRow10: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow10: 
	FinRow10: 
	PosteRow11: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow11: 
	FinRow11: 
	PosteRow12: 
	Groupe de travailPostes au palier localComitésConseilsRow12: 
	FinRow12: 
	Lecture: Off
	Expression orale: Off
	Rédaction: Off
	Lecture_2: Off
	Expression orale_2: Off
	Rédaction_2: Off
	Je siège présentement à ce Comité et mon type de nomination: Off
	Membre désigné: Off
	Mises en: Off
	Je siège présentement en fonction dun mandat de cooptation à un autre: Off
	Mandat au CSP seulement: Off
	Mandats au CSP et au Groupe de travail consultatif pour la négociation centrale: Off
	Je désire être prise en considération pour la sélection dune modératrice régionale ou dun modérateur régional: Off
	Je soumets de multiples mises en candidature et je désire que celleci soit prise en considération: Off
	La première: Off
	La deuxième: Off
	La troisième: Off
	Années scolairesRow1: 
	PosteRow1_2: 
	Années scolairesRow2: 
	PosteRow2_2: 
	Années scolairesRow3: 
	PosteRow3_2: 
	Années scolairesRow4: 
	PosteRow4_2: 
	Années scolairesRow5: 
	PosteRow5_2: 
	Advenant ma nomination je continuerai dêtre un membre actif comme défini au Règlement 2 des: Off
	Surname: 
	First name: 
	District: 
	BU: 
	phone: 
	Email: 
	Address: 
	Text8: 
	Region: 
	Start DateRow1: 
	Start DateRow2: 
	Start DateRow3: 
	Start DateRow4: 
	Start DateRow5: 
	Start DateRow6: 
	Start DateRow7: 
	Start DateRow8: 
	Start DateRow9: 
	Start DateRow10: 
	Start DateRow11: 
	Start DateRow12: 
	Special Responsibilities_2: 
	Text31: 
	Text30: 
	Text29: 
	School year 1: 
	1: 
	1 A: 
	1 B: 
	1 C: 
	1 D: 

	position 1: 
	1: 
	1 A: 
	1 B: 
	1 C: 
	1 D: 

	Text11: 
	Text13: 
	Text7: 
	Text10: 
	Siege: Off
	Je n'ai jamis: Off
	Check Box3: Off
	Special Responsibilities: 


