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Les belles paroles de Calandra sur les négociations ne tiennent pas la
route face aux deéfis criants de I’éducation financée par les fonds
publics

Pour publication immédiate : Le 1°" septembre 2026

TORONTO ON - L'Assaciation des enseignantes et des enseignants franco-ontariens (AEFO), le
Conseil des syndicats des conseils scolaires de I'Ontario du Syndicat canadien de la fonction publique
(CUPE-OSBCU/ SCFP-CSCSO0), la Fédération des enseignantes et des enseignants de I'élémentaire
de I'Ontario (ETFO/FEEO), la Ontario English Catholic Teachers’ Association (OECTA), et la Fédération
des enseignantes-enseignants des écoles secondaires de I'Ontario (OSSTF/FEESO) ont émis la
déclaration ci-dessous :

« Malgré les nombreuses assurances du ministre de 'Education Paul Calandra, selon lesquelles des
conventions collectives seraient en place avant la féte du Travail, le personnel enseignant et les
travailleuses et travailleurs en éducation de I'Ontario accueilleront les éléves la semaine prochaine en
I'absence d’une nouvelle convention.

En mars, nous avions insisté pour que le gouvernement débute les négociations plus tot. Au lieu
d'entamer des négociations au début du printemps et de faire preuve d'un réel engagement envers la
stabilité et I'amélioration de I'épanouissement et du bien-étre des éléves, le ministre Calandra a rejeté
notre demande et a annoncé avec assurance qu'il était « optimiste » quant a la possibilité de conclure des
ententes avant la féte du Travall. Il a eu tort. Son optimisme déplacé et répété démontre clairement a quel
point il est déconnecté de la réalité du systeme d’éducation financé par les fonds publics de I'Ontario et de
la complexité du processus de négociation.

La volonté des conservateurs de Doug Ford de centraliser la prise de décision au niveau provincial lors de
cette ronde de négociations n’a rien de surprenant. Parallelement aux organismes de négociation des
employeurs, le gouvernement a tenté d’'intégrer des points de négociation locaux de longue date dans des
négociations centrales, malgré notre opposition claire. Ces éléments comprennent les conditions de
travail fondamentales, comme les délais de dotation liés aux transferts, au personnel surnuméraire et au
personnel excédentaire, et le financement local du perfectionnement professionnel.

Transférer ces questions a la table centrale aurait pour conséquence de supprimer I'autonomie locale,
d’affaiblir la capacité de nos unités de négociation a répondre aux besoins et aux circonstances
particulieres de nos membres, de nos éléves et de nos communautés scolaires, et de concentrer
davantage le pouvoir a Queen’s Park & un moment ou I'éducation financée par les fonds publics est
déja sous une pression immense.

Le ministre Calandra a affirmé qu'une des caractéristiques du mandat du gouvernement Ford est la «
paix relative » entretenue avec les syndicats du personnel enseignant et les syndicats représentant les
travailleuses et travailleurs en éducation. Encore une fois, il a tort. La derniére ronde de négociations a
été longue et conflictuelle, et a forcé les membres du CUPE-OSBCU/ SCFP-CSCSO a défendre leurs
droits au moyen d'une gréve a I'échelle de la province. Ce n’est pas tout a fait la « paix relative » qu'il a
décrite.

Les plus de 275 000 membres du personnel enseignant et travailleuses et travailleurs en éducation en
Ontario méritent un gouvernement qui respecte notre expertise et notre expérience, ainsi que le
processus de négociation, et non un gouvernement qui sous-estime notre travail ou gaspille les fonds
publics en publicités diffamatoires. Nous méritons un ministre de I'Education qui comprend les dures
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réalités de I'éducation financée par les fonds publics et qui soit prét a s'engager dans des négociations de
bonne foi pour y remédier.

Martha Hradowy, présidente d'OSSTF/FEESO

René Jansen in de Wal, président d'OECTA

Gabrielle Lemieux, présidente de 'AEFO

David Mastin, président de TETFO/FEEO

Joe Tigani, président du CUPE-OSBCU/ SCFP-CSCSO
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AEFO—Marianne Raina, au 613-218-3702 ou a mraina@aefo.on.ca

CUPE-OSBCU/ SCFP-CSCSO—Chitra Kunnath, au 416-317-0285 ou a ckunnath@cupe.ca
ETFO/FEEO—Carla Pereira, au 416-962-3836, poste 2332 ou a cpereira@etfo.org
OECTA—Michelle Despault, au 416-925-2493, poste 509 ou a m.despault@catholicteachers.ca
OSSTF/FEESO—Caitlin Reid, au 416-576-8346 ou a caitlin.reid@osstf.ca


mailto:mraina@aefo.on.ca
mailto:ckunnath@cupe.ca
mailto:cpereira@etfo.org
mailto:m.despault@catholicteachers.ca
mailto:caitlin.reid@osstf.ca

