BARGAINING UNIT
EQUITY, ANTI-RACISM, AND ANTI-OPPRESSION OFFICERS

AGENTES ET AGENTS D'UNITE DE NEGOCIATION

EN MATIERE D'EQUITE, DE LUTTE CONTRE LE RACISME
ET DE LUTTE CONTRE L'OPPRESSION

Lancement de la Conférence trisannuelle des agentes
et agents en matiére d’équité, de lutte contre le racisme
et de lutte contre I'oppression d’unité de négociation

OSSTF/FEESO est fier de marquer le lancement de notre toute premiére Conférence
trisannuelle des agentes et agents en matiére d’équité, de lutte contre le racisme et de
lutte contre I'oppression d’unité de négociation.

Aujourd’hui, nous reconnaissons le travail essentiel en matiere d’équité, de lutte contre
le racisme et de lutte contre 'oppression que les membres ’'OSSTF/FEESO font chaque
jour au sein de leur Fédération, de leur lieu de travail et de leur communauté.

Dans le cadre de ce travail, nous avons l'occasion de repenser radicalement nos
systémes et nos structures. Nous créons une vision de ce que notre Fédération, notre
lieu de travail et notre société dans son ensemble devraient étre et nous élaborons des
actions visant a faire de cette vision une réalité.

OSSTF/FEESO aimerait remercier les personnes qui s’engagent dans I'important travail
de I'équité, de la lutte contre le racisme et de la lutte contre 'oppression dans le but de
créer des écoles, des campus et des communautés plus fortes partout en Ontario.

Au sein de notre propre Fédération, nous sommes profondément engagés a démanteler
le racisme et 'oppression, comme le démontrent notre Plan d’action stratégique et notre
Plan d’action pour appuyer l'équité, la lutte contre le racisme et la lutte contre
I'oppression.

OSSTF/FEESO demande au ministére de 'Education, au Conseils scolaires et aux
universités de dénoncer le racisme, I'oppression et la haine dans toutes ses formes et
non seulement de repenser radicalement les systémes et les structures, mais aussi de
travailler avec les membres d’OSSTF/FEESO afin de batir une province plus inclusive,
équitable et accessible.

Exécutif provincial
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Karen Littlewood, Martha Hradowy, Malini Leahy, Roxanne Beauchamp,
présidente vice-présidente vice-présidente agente de I'Exécutif

Leading with Purpose. Building on Strengths. Reimagining Systems.

(VOSSTF/ FEESO

Diriger dans un but précis. Miser sur les forces. Réinventer les systémes.
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Sherry-Ann Bowen-Gordon Colin Matthew,
agente de I'Exécutif agent de 'Exécutif

Leading with Purpose. Building on Strengths. Reimagining Systems.

Diriger dans un but précis. Miser sur les forces. Réinventer les systémes.
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Jeff Denys,
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