
 

 

Le 14 janvier 2026 
DBU085/2025−2026 

Appel de contributrices et contributeurs 
de contenu pour l’équipe du Bulletin de 
nouvelles de la RAAP 2026 

Destinataires : Présidences et tous les membres 

Expéditeur : Joel Duff, secrétaire général adjoint — Services professionnels 

Pour action immédiate 

La tenue de la Réunion annuelle de l’Assemblée provinciale 2026 (RAAP) étant prévue du 
samedi 14 mars au lundi 16 mars, il est maintenant temps de former l’équipe du Bulletin de 
nouvelles de la RAAP. 
Tout au long de cet événement de trois jours, l’équipe du Bulletin de nouvelles de la 
RAAP produit six numéros qui informent les centaines de représentant(e)s et substituts 
au sujet des points et des enjeux portant sur cet événement. 

Nous cherchons de trois à quatre membres qui se porteront volontaires pour travailler 
au sein de cette équipe, dans les capacités suivantes : 

• Rédactrice/rédacteur en chef – assigne les articles, 
supervise l’élément créatif de la publication et en modifie le 
contenu; 

 
• Rédactrice(s)/rédacteur(s) – mènent des entrevues, 

rapportent les faits et rédigent des articles aux fins de la 
publication; 

 
• Photographe – capte et produit des images qui 

accompagneront les articles de la publication. 
 
Les dépenses liées au déplacement, à l’hébergement et à tout le temps de libération nécessaire 
seront couvertes par le Bureau provincial. 

Ces postes sont à l’intention des Membres qui ne sont pas des représentant(e)s ou 
des substituts à la RAAP. Vous ne pouvez pas être un(e) représentant(e) ou un 
substitut à la RAAP et occuper un poste au sein de l’équipe du Bulletin de nouvelles 
de la RAAP. 



 

 

 
Nous communiquerons avec les présidences d’unité de négociation au sujet de 
toute personne prise en considération afin de nous assurer que la libération 
syndicale est possible, le cas échéant. 

Veuillez remplir le formulaire ci-joint (Pièce jointe 1) si vous êtes intéressé à poser votre 
candidature à un des postes au sein de l’équipe du bulletin de nouvelles de la RAAP. 
La Fédération des enseignantes-enseignants des écoles secondaires de l’Ontario 
(OSSTF/FEESO) se consacre à l’équité, à la lutte contre le racisme et à l’anti-oppression 
tout en protégeant et en améliorant l’éducation publique. 
OSSTF/FEESO apprécie la participation des membres ayant différentes expériences vécues. 
Nous cherchons activement et accueillons les mises en candidature des membres des 
Premières Nations, Métis, Inuits et (ou) de groupes à la recherche d’équité. L’auto-
identification est volontaire. Si vous choisissez de vous auto-identifier, veuillez joindre une 
copie remplie du Formulaire d’auto-identification à votre mise en candidature. 

Les mises en candidature peuvent être soumises jusqu’au vendredi 30 janvier 2026, à 
16 h. Veuillez soumettre votre mise en candidature et toute question par courriel à 
Vanessa Stoby (vanessa.stoby@osstf.ca). 

VS/nd cope 343/jg cope 343 

mailto:(vanessa.stoby@osstf.ca).

