
  

 

12 novembre 2025 
DBU062/2025− 2026 

Renouvellement du régime provincial d’ILD d’OSSTF/FEESO 
 
Destinataires : Présidences et à tous les membres 
 
Expéditeur : Chris Goodsir, secrétaire général 
 

À titre d’information 
 
Nous sommes heureux d’annoncer que le régime d’assurance invalidité de longue durée (ILD) 
offert par le Régime d’assurance des enseignantes et enseignants de l’Ontario (RAEO/OTIP) 
sera renouvelé et que le taux de cotisation sera réduit de 10 %, à compter du 1er janvier 
2026. De plus, à compter du 1er janvier 2026, la date de renouvellement passera du 1er mars 
au 1er janvier chaque année, afin de l’aligner sur l’exercice financier du RAEO. Il n’y aura 
aucune modification importante au régime.  
 
Taux de l’ILD 

Commanditaire 
participant  

Classe  Nº du 
régime 

Taux 
actuel 

Taux 
actuel 

avec TVP 

Taux au 
renou-

vellement 

Taux au 
renou-

vellement 
avec TVP 

Régime provincial 
d’OSSTF/FEESO 

Toutes les 
catégories sauf 
celles ci-dessous : 

50183 1,488 % 1,607 % 1,342 % 1,449 % 

Régime provincial 
d’OSSTF/FEESO 

District 17 Simcoe 
d’OSSTF/FEESO 50183 1,463 % 1,580 % 1,317 % 1,422 % 

Régime provincial 
d’OSSTF/FEESO 

District 14 
Kawartha Pine 
Ridge 
d’OSSTF/FEESO 

50183 1,571 % 1,697 % 1,425 % 1,539 % 

 
Remarque : 

• Les taux indiqués ci-dessus pour le district 17 Simcoe d’OSSTF/FEESO excluent les 
frais du Programme d’aide aux employé(e)s de TELUS Santé. Ces frais sont facturés 
séparément, à raison de 1,73 $ plus la TVH, soit 1,95 $ par membre par mois. 

• Les taux indiqués ci-dessus pour le district 14 Kawartha Pine Ridge d’OSSTF/FEESO 
incluent une portion des cotisations à l’ILD affectée aux frais d’affiliation. À compter du 
1er janvier 2026, ce pourcentage est ajusté de 5,6 % à 6,3 % afin que les frais 
d’affiliation demeurent conformes aux niveaux de cotisations à l’ILD antérieurs au 
renouvellement. 

• Toutes les autres catégories indiquées ci-dessus incluent les frais du Programme d’aide 
aux employé(e)s de TELUS Santé. 

 
Si vous avez des questions concernant cette note DBU, veuillez communiquer avec Lisa MacMaster par 
courriel, à lisa.macmaster@osstf.ca. 
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