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L’Exécutif provincial d’OSSTF/FEESO est heureux de 
présenter le Rapport de liaison de l’EP. Veuillez le 
distribuer largement et acheminer les questions à 
votre liaison de l’EP.

Vote de grève centrale prévu pour novembre
OSSTF/FEESO a atteint un jalon important dans la présente ronde de négociations. L’Exécutif provincial a 
approuvé un vote de grève centrale à l’échelle de la province pour tous les membres couverts par la Loi sur 
la négociation collective des conseils scolaires. Le vote se déroulera en ligne du 6 au 16 novembre 2026, et 
les membres pourront voter par le biais du site Web provincial, en utilisant leur numéro d’identification de 
membre. 

Il est important de comprendre qu’un vote de grève n’est pas une annonce de grève et ne signifie pas 
qu’un moyen de pression est imminent. Il s’agit plutôt d’une étape standard et importante du processus 
de négociation collective qui donne à l’équipe de négociation un mandat fort alors que les négociations 
se poursuivent. Un vote de grève réussi démontre que les membres sont unis derrière leurs priorités de 
négociation et prêts à soutenir les efforts de l’équipe de négociation pour parvenir à une entente négociée 
qui est juste.

Tout au long de la présente ronde de négociations, OSSTF/FEESO a continué à favoriser des niveaux de 
dotations durables, des charges de travail gérables, des protections contre la sous-traitance et la perte 
d’emploi, ainsi que des conditions de travail et d’apprentissage qui permettent au personnel enseignant et 
aux travailleuses et travailleurs en éducation d’offrir aux élèves le soutien qu’ils méritent. Après des mois 
de retards et de progrès limités à la table des négociations, un mandat de grève fort contribuera à renforcer 
sa position dans les négociations avec le gouvernement et les organismes provinciaux d’employeurs.

La décision de tenir un vote de grève est distincte du processus en cours devant la Commission des 
relations de travail de l’Ontario concernant la portée des négociations centrales et des négociations 
locales. Le vote de grève est organisé pour appuyer les efforts de négociation et n’est pas lié au différend 
concernant la division centrale/locale.

Même si les membres votent en faveur d’un mandat de grève, plusieurs étapes juridiques doivent encore 
être franchies avant qu’une action de grève ne puisse avoir lieu, notamment la conciliation, un rapport « No 
Board », les périodes d’attente légale et la soumission de l’avis requis. OSSTF/FEESO continue de souligner 
que notre objectif demeure l’atteinte d’ententes justes au moyen de la négociation collective.

Pour aider les membres à comprendre le processus de négociation et le vote à venir, des sessions 
d’information sur les négociations dans les districts sont tenues dans toute la province en septembre 
et en octobre. Ces réunions permettent de faire le point sur le statut des négociations, d’expliquer les 
prochaines étapes du processus et d’offrir aux membres la possibilité de poser des questions avant le 
vote. Les membres sont encouragés à assister à leur réunion locale et à consulter la section des membres 
du site sousfinancé.ca/membres pour connaître la date des réunions, les ressources et les plus récentes 
informations sur les négociations. Une réunion virtuelle aura lieu le 4 novembre. Cliquez ici pour vous 
inscrire.  

Ensemble, des membres forts et bien informés contribueront à renforcer les efforts d’OSSTF/FEESO 
pour conclure des ententes qui soutiennent le personnel enseignant, les travailleuses et travailleurs en 
éducation, les élèves et le système d’éducation financé à même les deniers publics en Ontario.

De la part de l’Exécutif provincial

https://actionnetwork.org/events/osstffeeso-bargaining-information-meeting/
https://actionnetwork.org/events/osstffeeso-bargaining-information-meeting/


La Commission des relations de travail de l’Ontario et mise à jour sur les négociations

OSSTF/FEESO a récemment participé à des audiences devant la Commission des relations de travail 
de l’Ontario (CRTO) afin de régler les différends en litige concernant la portée des questions pouvant 
être négociées aux tables de négociation centrales et locales pour le personnel enseignant/personnel 
enseignant suppléant et les travailleuses et travailleurs en éducation couverts sous la Loi sur la négociation 
collective des conseils scolaires. Ces décisions détermineront les questions qui devront être abordées à 
chaque table, alors que les négociations se poursuivent.

Bien que les audiences soient terminées, les parties demeurent en attente des décisions de la 
Commission. On s’attend à ce que la CRTO rende ses décisions au début de novembre. Une fois les 
décisions rendues, OSSTF/FEESO les passera en revue attentivement et fournira aux membres de plus 
amples renseignements sur les implications pour les négociations et les prochaines étapes.

En prévision de la publication des décisions, des dates de négociation provisoires ont déjà été fixées avec 
le gouvernement de l’Ontario et les représentant(e)s des employeurs provinciaux. En ce qui concerne la 
Table centrale des travailleuses et des travailleurs en éducation, des dates de négociation provisoires ont 
été fixées pour le 20 novembre et les 9 et 10 décembre. En ce qui concerne la Table centrale du personnel 
enseignant/personnel enseignant suppléant, des dates de négociation provisoires ont été fixées pour le 
24 novembre et les 2 et 15 décembre. Ces dates sont conditionnelles à la publication des décisions de la 
Commission des relations de travail de l’Ontario (CRTO) et à la reprise des négociations.

OSSTF/FEESO demeure déterminé à obtenir des conventions collectives justes qui répondent aux priorités 
de ses membres et renforcent l’éducation financée à même les deniers publics. Les membres sont 
encouragés à rester informés par le biais des communications officielles du syndicat et à continuer à 
participer aux activités continues de négociation et de mobilisation. 

Bienvenue aux coordonnatrices et coordonnateurs académiques de l’Université Brock, 
District 35!

OSSTF/FEESO est heureux d’accueillir les coordonnatrices et coordonnateurs académiques de l’Université 
Brock, District 35, après qu’une campagne d’organisation par signature de cartes ait mené à une demande 
réussie auprès de la Commission des relations de travail de l’Ontario, certifiant OSSTF/FEESO comme 
agent négociateur officiel de ce nouveau groupe de membres.
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Trousse d’outils « Sousfinancé et j’en ai assez » à l’intention des 
membres

Un des moyens importants de soutenir votre équipe de négociation dans ses efforts 
pour obtenir une convention juste est d’aider à favoriser une forte participation et un vote 
OUI massif lors du prochain vote de grève.

TÉLÉCHARGEZ NOTRE TROUSSE D’OUTILS NUMÉRIQUE ET DÉCOUVREZ TOUT CE QUE VOUS DEVEZ SAVOIR 
sur le vote de grève, les badges « Je vote oui » et la mobilisation des membres. 

Encouragez vos collègues membres de voter OUI et cliquez ici pour obtenir de plus amples renseignements!

JE

Mise à jour sur la négociation collective

https://sousfinance.ca/members/
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Inscrivez-vous ici.

Réservez la date : Réunion d’information sur les négociations, le 4 novembre, à 19 h.

Avez-vous manqué la session d’information sur les négociations du Bureau provincial, organisée par votre 
district? OSSTF/FEESO tiendra une réunion d’information virtuelle sur les négociations le 4 novembre 2026, 
à l’intention des membres employés en vertu de la Loi sur les négociations collectives des conseils scolaires 
(LNCCS) qui n’ont pas pu assister à la réunion d’information sur les négociations dans leur district.

Il s’agit d’une occasion importante pour :

•	 comprendre le processus de négociation et les prochaines étapes;

•	 apprendre pourquoi un vote OUI solide lors du prochain vote de grève centrale est important pour 
renforcer notre position à la table des négociations; et 

•	 mieux comprendre la Loi sur la négociation collective des conseils scolaires (LNCCS) et le rôle de la 
Commission des relations de travail de l’Ontario (CRTO) dans la détermination des questions qui sont 
négociées au palier central et des questions qui demeurent négociées localement.

Action politique et défense des intérêts

Le mercredi 14 octobre, la présidente d’OSSTF/FEESO, Martha Hradowy, était membre de tribune au 
webinaire virtuel Protect the Right to Strike – Remove Section 107, coanimé par le Congrès du travail du 
Canada (CLC/CTC) et la Fédération du travail de l’Ontario (OFL/FTO).

Ce webinaire s’inscrivait dans le cadre de la campagne du CLC/CTC visant à défendre le droit des 
travailleuses et des travailleurs à faire la grève et à négocier des conventions collectives justes.

Ressources pour la campagne : trousse d’outils :

https://noustravaillonsensemble.ca/revoquons-article-107-protegeons-les-travailleuses-et-travailleurs/

Nous encourageons les membres à appuyer la campagne et à participer aux événements du CLC/CTC, 
de la OFL/FTO et des conseils du travail locaux. Pour manifester votre appui et recevoir des mises à jour 
concernant la campagne, envoyez le mot DROITS par texto au 55255.

Protégez le droit de faire la grève – Joignez-vous à la Campagne d’opposition au Projet de 
loi C-39

Nous allons au-delà des extraits sonores pour aller au cœur de l’éducation financée à même les deniers 
publics!

Dans ce premier épisode de la Saison 2, nous réfléchissons aux points forts, aux points faibles et aux 
leçons tirées des six premiers épisodes. Nous analysons les négociations, explorons les conditions de 
travail du personnel en éducation dans toutes nos écoles et tous nos campus, passons en revue les aides 
aux élèves et soulignons l’action collective nécessaire pour bâtir des communautés d’apprentissage plus 
fortes.

En novembre, nous réunirons les vrais enjeux, les voix authentiques et une conversation essentielle sur 
l’avenir de l’éducation financée à même les deniers publics. 

Syntonisez-nous, et joignez-vous à la conversation à underfunded.ca/podcast.

Education Forum : Le Balado - Saison 2, Épisode 1

https://actionnetwork.org/events/osstffeeso-bargaining-information-meeting/
https://noustravaillonsensemble.ca/revoquons-article-107-protegeons-les-travailleuses-et-travailleurs/
https://underfunded.ca/podcast/
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OSSTF/FEESO se joint à joint au Congrès du travail du Canada (CLC/CTC) dans le cadre de l’événement 
des 16 jours d’activisme contre la violence fondée sur le genre. La campagne de cette année, Prévenir, 
Intervenir, Soutenir : Les syndicats s’élèvent contre la violence fondée sur le genre, se concentre sur la lutte 
contre la violence et le harcèlement par les tiers dans les lieux de travail partout au Canada.

La campagne comprend la campagne du 6 décembre, Journée nationale de commémoration et d’action 
contre la violence faite aux femmes. En cette journée, nous rendons hommage aux 14 femmes assassinées 
à Polytechnique Montréal en 1989, et nous nous engageons à nouveau à mettre fin à toutes les formes de 
violence fondée sur le genre.

Le plus récent sondage national du CLC/CTC sur le harcèlement et la violence en milieu de travail met en 
lumière la grave menace que ces pratiques représentent pour la sécurité des travailleuses et travailleurs, 
en particulier pour les femmes et les travailleuses et travailleurs de genres divers, les travailleuses et 
travailleurs Noirs et Autochtones et les travailleuses et travailleurs handicapés.

S’appuyant sur ses trois piliers – Prévenir, Intervenir et Soutenir, la campagne mettra en lumière les efforts 
des syndicats pour rendre les lieux de travail plus sûrs et incitera les gouvernements de partout au Canada 
à collaborer avec les syndicats et les employeurs pour lutter d’urgence au problème du harcèlement et de la 
violence en milieu de travail.

Les membres sont encouragés à en apprendre davantage, à partager les ressources de la campagne et à 
contribuer à la création de milieux de travail et de communautés plus sûrs.

16 jours d’activisme contre la violence fondée sur le genre

Souveraineté et justice sociale

Le Comité provincial du statut de la femme invite les 
unités de négociation et les districts à commander l’affiche 
Souvenez-vous d’elles : mettez fin à la violence faite aux 
femmes et aux filles pour honorer le 6 décembre, la Journée 
nationale de commémoration et d’action contre la violence 
faite aux femmes. L’affiche, qui rend hommage aux 14 
femmes tuées lors du Massacre de Montréal et à toutes 
les femmes victimes de violence fondée sur le genre, a 
remporté le premier prix dans la catégorie Best Visual 
Communications: Single Issue Publication de la International 
Labor Communications Association (ILCA). Les affiches sont 
offertes gratuitement aux unités de négociation et aux 
districts, et doivent être commandées au plus tard le lundi 
23 novembre 2026.   

Honorer le 6 décembre : Affiche commémorative 
d’OSSTF/FEESO disponible sur commande 

Formulaire de commande

https://canadianlabour.ca/
https://forms.cloud.microsoft/r/SwYmkLF0A4
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Participez à une conversation nationale sur la prévention et la lutte contre la haine dans les écoles de la 
maternelle/jardin d’enfants à la 12e année. 

Dans le cadre du projet Safe Schools Against Hate, Harmony Movement rassemble le personnel en éducation 
et les dirigeantes et dirigeants scolaires de partout au Canada qui participeront à des tables rondes 
virtuelles pour discuter ce qu’ils voient dans leur communauté, ce qui fonctionne, et quels soutiens sont 
toujours nécessaires. 

Partagez vos expériences, apprenez des autres et contribuez à l’élaboration de ressources pratiques et de 
recommandations pour des écoles canadiennes plus sûres et plus inclusives. Cliquer ici pour vous inscrire. 

Sessions : 

•	 Personnel des conseils scolaires : le 3 novembre 

•	 Jeunes : les 9 et 12 novembre 

•	 Francophones : le 18 novembre 

•	 Administratrices et administrateurs : le 26 novembre 

•	 Personnel en éducation : le 8 décembre 

Toutes les sessions sont gratuites et se déroulent en ligne via Zoom. 

Le projet « Safe Schools Against Hate » est mené par Harmony Movement et est rendu possible en partie grâce 
au gouvernement du Canada. 

Réservez la date :  Les inscriptions sont également ouvertes pour la Conférence des éducateurs sur 
l’antiracisme 2027 à Vaughan de Harmony Movement, les 4 et 5 février 2027, à Vaughan, mettant en 
vedette la conférencière invitée, la Dre Gholdy Muhammad. 

Aidez à façonner des écoles plus sûres au Canada

Comment parler de... Ce qui se passe :  

Le gouvernement fédéral a mis de l’avant un Projet de loi qui lui donnerait le pouvoir d’intervenir et de 
mettre fin aux grèves légales. Nous avons peu de temps pour faire pression pour des changements avant 
que le Projet de loi ne devienne loi.  

Comment parler de... Pourquoi est-ce important s’y opposer  

•	 Le droit de grève donne aux travailleuses et aux travailleurs le pouvoir de s’opposer aux grandes 
sociétés et d’exiger de meilleurs salaires. Le gouvernement fédéral ne devrait pas éliminer ce pouvoir.  

•	 Les travailleuses et travailleurs doivent faire face aux droits de douane, à la hausse des prix des 
produits alimentaires et à la flambée des loyers et des mensualités hypothécaires. Les travailleuses et 
travailleurs doivent être en mesure de négocier des salaires qui suivent le rythme du coût de la vie.  

•	 Ce qui se passe à Ottawa touche les travailleuses et les travailleurs partout dans le pays. Si le 
gouvernement fédéral rend plus difficile pour les travailleuses et travailleurs de négocier des conditions 

Projet de loi C-39 – Passez à l’action maintenant! Le Code du travail du Canada et le 
Guide du message sur notre droit de grève  

Mises à jour de l’observateur législatif

https://harmony.ca/
https://harmony.ca/news/help-shape-safer-schools-across-canada/
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https:/harmony.my.canva.site/conf-2027___.Y3AxOm9zc3RmOmM6bzo5ZGM2M2U0MzEzNmZmNTQxMTUwYzJiMGQ3ZjMzNjE0Yzo3OjcyYTI6NjI3MDQ3MTVlZDVlMWM1Y2I3YWNlODRhMjMxN2Q4MjZiOTk3MDc2YTg5YjNkMzhmMTVjMTg3ZjU1Mzc1N2IxNDpoOlQ6Tg
https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https:/harmony.my.canva.site/conf-2027___.Y3AxOm9zc3RmOmM6bzo5ZGM2M2U0MzEzNmZmNTQxMTUwYzJiMGQ3ZjMzNjE0Yzo3OjcyYTI6NjI3MDQ3MTVlZDVlMWM1Y2I3YWNlODRhMjMxN2Q4MjZiOTk3MDc2YTg5YjNkMzhmMTVjMTg3ZjU1Mzc1N2IxNDpoOlQ6Tg


de travail équitables, il ouvre la porte à ce que le gouvernement provincial fasse de même.  

•	 Partagez le contexte local et des exemples auxquels votre public pourra s’identifier. Comment parler 
de... Ce que nous exigeons, c’est que le gouvernement ne devrait pas avoir le pouvoir d’intervenir et de 
mettre fin à une grève légale. Éliminez ces pouvoirs du Projet de loi.   

Comment parler de... Passer à l’action  

1.	 Textez RIGHTS au 55255 pour obtenir des mises à jour et des appels à l’action.  

2.	 Communiquez avec votre député(e) fédéral pour lui faire part de vos réflexions et l’inciter à se prononcer 
sur le sujet. 

3.	 Faites passer le mot concernant cette atteinte à notre droit de grève. 
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L’Assemblée législative de l’Ontario a repris ses travaux pour la session d’automne, 
et l’éducation publique ressort déjà comme un enjeu clé à Queen’s Park. Lors 
des premiers jours de la session, les partis d’opposition ont soulevé à plusieurs 
reprises des préoccupations qui seront familières aux membres d’OSSTF/
FEESO, notamment les conditions en salle de classe, les soutiens en éducation 
spécialisée, la pénurie de personnel, le bien-être des élèves, l’abordabilité et 
l’accès aux études postsecondaires.

Bien qu’une grande partie de la Période de questions se soit concentrée sur la controverse en cours 
concernant le RAFÉO/OSAP, d’autres préoccupations liées à l’éducation ont alimenté les débats et les 
événements médiatiques. Les chefs de l’opposition et les député(e)s provinciaux ont fait le lien entre les 
difficultés d’abordabilité auxquelles font face les familles et les pressions plus générales dans les écoles 
de l’Ontario, soulignant les classes bondées, les soutiens insuffisants aux élèves ayant des besoins 
particuliers et les préoccupations croissantes concernant la sécurité et les ressources en santé mentale.

Les député(e)s provinciaux ont parlé des rassemblements pour l’éducation publique du 24 octobre, 
soulignant la participation des élèves, des parents, des travailleuses et des travailleurs en éducation, du 
personnel enseignant, des alliés syndicaux et des membres de la communauté qui se sont réunis pour 
réclamer des investissements plus importants dans l’éducation financée à même les deniers publics. Les 
préoccupations soulevées lors de ces rassemblements, notamment la pénurie de personnel, les soutiens 
aux élèves et les conditions de travail durables pour le personnel en éducation, faisaient écho aux thèmes 
soulevés tout au long des débats de la journée.

La rentrée de l’Assemblée législative marque le début de ce qui devrait être une période législative 
importante. Alors que les enjeux des négociations continuent de dominer les discussions dans le 
secteur de l’éducation et que les pressions économiques demeurent une préoccupation majeure pour 
les Ontariennes et les Ontariens, l’attention se tourne désormais vers le prochain exposé économique 
de l’automne du gouvernement. La mise à jour budgétaire devrait peindre une image plus claire des 
priorités de dépenses du gouvernement et pourrait offrir des indications importantes concernant les futurs 
investissements en éducation, les services publics et les soutiens aux élèves.

OSSTF/FEESO continuera de surveiller la situation à Queen’s Park et de défendre les politiques qui 
renforcent l’éducation financée à même les deniers publics, améliorent les conditions d’apprentissage et 
de travail et veillent à ce que les élèves reçoivent les soutiens dont ils ont besoin pour réussir. Au fil de la 
session d’automne, les membres peuvent s’attendre à des mises à jour régulières sur les développements 

L’éducation au cœur des préoccupations à la rentrée de l’Assemblée 
législative
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législatifs et son impact potentiel sur l’éducation publique en Ontario.

Pour suivre les activités de l’Assemblée législative, trois options facilement accessibles s’offrent à vous :

1.	 Découvrez l’application Parlance – l’application officielle de l’Assemblée législative de l’Ontario. Suivez 
les débats de l’Assemblée législative en direct sur votre téléphone, votre tablette ou votre téléviseur 
intelligent. Téléchargez l’application Parlance depuis Apple Store ou Google Play.

2.	 Visitez le site Web de l’Assemblée législative de l’Ontario pour visionner les diffusions en direct de 
l’Assemblée législative, des Comités, du Studio des médias et des Travaux archivés- https://www.ola.
org/fr/affaires-legislatives/video

3.	 Diffusion télévisée – Les séances de l’Assemblée législative sont diffusées par câblodistribution partout 
en Ontario. Afin de trouver le poste ONT.PARL et l’horaire, veuillez consulter votre guide local des 
émissions.

Toutes les émissions sont sous-titrées en temps réel pour les personnes sourdes ou malentendantes.

Les inscriptions à la session Hiver 2027 du Programme de qualifications additionnelles (QA) d’OSSTF/
FEESO ouvriront le 24 novembre 2026 et demeureront ouvertes le 26 janvier 2027. Le personnel 
enseignant souhaitant s’inscrire avant l’ouverture des inscriptions peut se joindre à la liste d’attente du 
cours et recevoir un avis par courriel dès que les inscriptions seront ouvertes.

Les cours Partie 1, Partie 2 et Spécialiste en Études des Premières Nations, Métis et Inuits, Orientation et 
formation au cheminement de carrière, et Éducation spécialisée seront offerts dans le cadre de la session 
Hiver 2027, qui sera offerte du 11 février au 23 avril 2027.

Élaborés par des membres du personnel enseignant chevronnés d’OSSTF/FEESO, ces cours sont 
conçus à l’intention du personnel en éducation du niveau secondaire de l’Ontario. Le programme de QA 
d’OSSTF/FEESO est unique en ce qu’il se concentre sur l’expérience d’enseignement de la 9e à la 12e 
année, garantissant ainsi que le contenu du cours reflète les réalités, les occasions et les défis des 
salles de classe du secondaire d’aujourd’hui. Les cours s’appuient sur des pratiques d’enseignement et 
d’apprentissage inclusives et accessibles qui répondent aux besoins divers des apprenant(e)s modernes, 
tandis que les échéanciers des cours sont intentionnellement alignés au calendrier scolaire du secondaire, 
afin de mieux aider le personnel enseignant à concilier le perfectionnement professionnel et leurs 
responsabilités dans les écoles.

Les frais de cours sont de 650 $, et les membres actifs d’OSSTF/FEESO sont admissibles à une 
réduction de 50 $. Les membres qui désirent bénéficier de cette réduction auront besoin de leur numéro 
d’identification de membre et du code de réduction de leur district. Les codes de réduction de district 
sont disponibles auprès des districts locaux, à compter de la mi-novembre, ou sur le site des membres 
maFEESO.

Pour obtenir tous les renseignements sur le programme, les listes d’attente pour les cours, et les détails 
des inscriptions, veuillez visiter le site Web du Programme de QA à aq.osstf.on.ca, ou communiquer avec 
l’administratrice du Programme de QA, à aq-admin@osstf.ca.

Programme de QA d’OSSTF/FEESO. Les inscriptions à la session Hiver 2027 ouvriront 
bientôt

Perfectionnement professionnel et ressources 

https://www.ola.org/fr/affaires-legislatives/video
https://www.ola.org/fr/affaires-legislatives/video
https://aq.osstf.on.ca/
mailto:aq-admin@osstf.ca
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Joignez-vous au personnel en éducation, aux dirigeantes et dirigeants 
scolaires, et des personnes qui se portent à la défense de l’équité de 
partout en Ontario dans le cadre de la Conférence des éducateurs sur 
l’antiracisme 2027, organisée par Harmony Movement, à Vaughan, les 4 et 
5 février 2027.

Mettant en vedette la Dre Gholdy Muhammad, éducatrice et auteure 
réputée, comme conférencière invitée, la conférence explorera des 
approches pratiques en matière d’éducation antiraciste, d’éducation 
inclusive et de construction de communautés scolaires où tous les élèves 
peuvent s’épanouir.

La conférence comprend des ateliers interactifs, des présentations de 
pratiques prometteuses animées par des éducatrices et éducateurs, des 
occasions de dialogue constructif et un espace pour échanger avec des 
collègues engagés en faveur de l’équité en éducation.

Le 4 février : Ateliers de perfectionnement professionnels facultatifs d’une 
journée Le 5 février : Conférence principale comprenant une conférence en 
plénière, des ateliers et du réseautage

Renseignez-vous davantage et inscrivez-vous ici

Conférence des éducateurs sur l’antiracisme 2027 | les 4 et 5 février, à Vaughan 
Transformer intentionnellement les écoles à travers la joie, la curiosité et le courage.

Le personnel en éducation peut jouer un rôle déterminant dans la prévention de la haine et de la violence 
fondée sur le genre. OSSTF/FEESO s’engage à faire participer le plus grand nombre possible de membres 
à Au-delà de l’écran, le cours en ligne gratuit de Ruban blanc sur la compréhension et la prévention de la 
radicalisation du mouvement incel chez les jeunes hommes. 

Apprenez à mieux comprendre comment les messages en ligne nuisibles peuvent influencer les jeunes, 
apprenez à reconnaître les signes avant-coureurs et découvrez des moyens pratiques de soutenir les jeunes 
et de favoriser des relations saines. Votre participation peut aider à créer des écoles et des communautés 
plus sûres. 

Les participantes et participants recevront un certificat de réussite à la fin de la formation. 

Cliquez pour pour inscrire à ce cours GRATUIT. 

En anglais : https://www.whiteribbon.ca/beyond-the-screen?lng=en 

En français : https://www.whiteribbon.ca/au-dela-de-lecran?lng=en  

Lors de votre inscription, veuillez vous identifier comme membre d’OSSTF/FEESO. 

https://harmony.ca/
https://harmony.my.canva.site/conf-2027
https://www.whiteribbon.ca/beyond-the-screen
https://www.whiteribbon.ca/au-dela-de-lecran
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Nouvelles et mises à jour de la Fédération canadienne des 
enseignantes et des enseignants (CTF/FCE)

PARTICIPEZ ET GAGNEZ : Sondage sur l’IA dans les classes de la maternelle à la 12e année 

Au nom de la Fédération canadienne des enseignantes et des enseignants (CTF/FCE), OSSTF/FEESO vous 
invite à participer à un sondage pancanadien sur la façon dont l’intelligence artificielle redéfinit votre travail 
dans le secteur de l’éducation publique.  

À l’heure actuelle, il n’existe aucun portrait de l’impact de l’IA sur le personnel enseignant et les élèves des 
écoles publiques au Canada. Vos réponses nous permettront de combler cette lacune.  

À propos du sondage: Dans le cadre du sondage Parachute du printemps 2026, des centaines de membres 
du personnel de l’éducation nous ont indiqué que l’une de leurs plus grandes craintes pour la profession 
enseignante était la manière dont l’IA menace leur autonomie professionnelle, le développement cognitif 
des élèves et la qualité du milieu d’enseignement et d’apprentissage. Le présent sondage nous permettra 
donc de mieux comprendre votre point de vue, afin que votre voix soit au cœur des décisions prises quant à 
la place de l’IA dans l’éducation publique.  

Votre participation fournira également des données probantes dont votre organisation pourra se servir lors 
de négociations collectives et dans le cadre de son action politique. De plus, vos réponses permettront 
de soutenir les efforts menés par la CTF/FCE à l’échelle fédérale pour protéger l’éducation publique de la 
maternelle à la 12e année contre les risques associés à l’IA.   

COUREZ LA CHANCE DE GAGNER UN PRIX!

•	 Une carte-cadeau de 500 $ à dépenser chez Article OU  

•	 Une des cinq carte-cadeau de 100 $ à dépenser chez McNallyRobinson ou à la Librairie du Soleil   
 
 Cliquez ici pour commencer à répondre au sondage.  

Participation  

•	 Durée : De 10 à 12 minutes. Le sondage prendra fin le lundi 30 novembre 2026.  

Confidentialité  

La participation au sondage est entièrement facultative. Les réponses resteront anonymes et seront 
traitées dans la plus stricte confidentialité.  

Les renseignements personnels (tels que le nom, le courriel ou le numéro de téléphone) ne sont pas requis 
pour répondre au sondage et ne serviront qu’à contacter les personnes qui auront gagné une carte-cadeau.   

Si vous rencontrez des problèmes techniques en remplissant le sondage, veuillez en faire part à l’équipe de 
la Recherche de la CTF/FCE en écrivant à research_recherche@ctf-fce.ca.  

https://protect.checkpoint.com/v2/r01/___https://survey.alchemer-ca.com/s3/50676784/32ac5a933b9c___.Y3AxOm9zc3RmOmM6b2ZmaWNlMzY1X2VtYWlsc19hdHRhY2htZW50OjQ3NTQ5NDMzMmJmMjY4NTFkYWY3YTMzYThhZDk4ZjNlOjc6MjY2OTo5ZWM0ODIwM2NmYzNhYmU1YmFhMDBmZTkxMzMwYWRiZGFlYjY3MjU3MGIwNjNiODM0YWYzMjA0ZTgyMjdlNGJiOnA6RjpO
mailto:research_recherche@ctf-fce.ca


Engagement des membres
Réunion de septembre 2026 du Conseil provincial

Le 24 septembre 2026, Dean Smith, membre 
d’OSSTF/FEESO à la retraite et membre hors 
réserve de la Première Nation de Pictou 
Landing, a animé une session d’apprentissage 
sur les 94 appels à l’action de la Commission 
de vérité et réconciliation, l’importance d’un 
véritable soutien et nos responsabilités 
partagées pour faire avancer la réconciliation.

Conférence trisannuelle à l’intention des agentes et agents en équité, de lutte contre le 
racisme et de lutte contre l’oppression

Les 23 et 24 octobre : En partageant leurs expériences 
et en transformant les apprentissages en actions, les 
participantes et participants à la 2e Conférence triennale 
des agent(e)s d’unité de négociation en matière d’équité, 
de lutte contre le racisme et de lutte contre l’oppression 
ont exploré des moyens de faire avancer l’équité et de 
bâtir des unités de négociation, des lieux de travail et 
des communautés plus inclusifs.
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Rassemblement du 24 octobre―Ensemble, à défense l’éducation financée par les fonds publics

Le 24 octobre 2026, des affiliés et associations en 
éducation, des membres de syndicats, des familles et 
des allié(e)s communautaires se sont réunis lors de 
rassemblements à London, Ottawa, Sudbury, Thunder Bay 
et Toronto, pour réclamer le financement, le soutien et les 
conditions d’apprentissage et de travail sécuritaires que 
méritent les élèves et le personnel en éducation.

Cliquer ici pour accéder au balado.

https://www.dropbox.com/scl/fo/zfgx0coz5if074ce211am/ALyY4n-v8nci0A7AgRZS0RE?rlkey=lpd3s8q1s0xodhyw9s5zhyo4d&st=9qxkm6hp&dl=0
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Élections municipales 2026 : Membres en action d’OSSTF/FEESO

Les membres d’OSSTF/FEESO ont fièrement appuyé les candidates municipales et les candidats municipaux progressistes et les 
conseillères et conseillers scolaires qui défendent des services publics solides et une éducation financée à même les deniers publics. Par 
le biais du démarchage, de la sensibilisation communautaire et de la mobilisation des électrices et électeurs, les membres ont contribué 
à renforcer les campagnes locales et à souligner l’importance d’investir dans les élèves, le personnel en éducation et les communautés 
fortes.

Faits saillants 

Réunion virtuelle d’information des membres d’OSSTF/FEESO  
Le 4 novembre 2026

Conférence du Comité des communications et de l’action politique (CCAP)  
Les 6 et 7 novembre 2026

Réunions régionales du Comité des services éducatifs 
Les 6 et 7 novembre 2026

Réunions régionales du Comité sur la santé et sécurité/Loi sur la sécurité 
professionnelle et l’assurance contre les accidents du travail 
Les 6 et 7 novembre 2026 et les 26 et 27 novembre 2026

Réunions régionales du Comité des services de protection 
Les 12 et 13 novembre 2026 et les 26 et 27 novembre 2026

17e Conférence trinationale en défense de l’éducation publique 
17e Conférence trinationale en défense de l’éducation publique

RÉSERVEZ LA
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Notes DBU publiées entre le 1er et le 30 octobre

039	 Rapport de liaison de l’Exécutif provincial pour octobre 2026 
040 	 Élections municipales et scolaires Le 26 octobre 2026 – ressources du CLC/CTC 
041	 Le 6 décembre - Journée nationale de commémoration et d’action contre la violence faite aux 

femmes 
042	 Date limite pour les soumissions à la présentation « À la mémoire » à la RAAP 2027 
043 	 Appel de mises en candidatures - Mentores et mentors 
044	 Demande d’une présidence d’assemblée pour votre AGA du printemps 2027 

045	 Ontario Teachers Federation Survey of Early Career Teachers – More than another Brick in the Wall (En 
anglais seulement) 

046	 Poste vacant au Conseil de la protection des Règles 

Connectez-vous à la section des membres du site Web pour accéder aux notes DBU. 

Dates importantes en novembre

Vous pouvez accéder aux images graphiques du Bureau provincial d’OSSTF/FEESO au moyen des hyperliens 
ci-dessous. [En anglais seulement]

Nov. 1-7—National Treaties Recognition week                                                   

Nov. 11—Remembrance Day                                                           

Nov. 13-19—Transgender Awareness Week  

Nov. 15—Shine the Light Day (on woman abuse)    

Nov. 16—Louis Riel Day                                                    

Nov. 15-21—Bullying Awareness and Prevention Week                                                                                                

Nov. 20—Transgender Day of Remembrance                                                                                             

Nov. 25—International Day for the Elimination of Violence against 		
	     women and girls                                                             

Nov. 30—National Day of Action on Child Care and Early Learning 

Cliquez ici pour accéder aux graphiques.

https://www.dropbox.com/scl/fo/h1nbqkndcc2xnoe80ahlz/AIEjjg8lrEr16pfHXmM-H5M?rlkey=ahpe2q8mtdghlkkmzt17osllj&st=jhx372px&dl=0
https://me.osstf.on.ca/memberlinkdownloadfile.axd?PostDocumentID=7121
https://me.osstf.on.ca/memberlinkdownloadfile.axd?PostDocumentID=7123
https://me.osstf.on.ca/memberlinkdownloadfile.axd?PostDocumentID=7124
https://me.osstf.on.ca/memberlinkdownloadfile.axd?PostDocumentID=7134
https://me.osstf.on.ca/memberlinkdownloadfile.axd?PostDocumentID=7134
https://me.osstf.on.ca/memberlinkdownloadfile.axd?PostDocumentID=7140
https://me.osstf.on.ca/memberlinkdownloadfile.axd?PostDocumentID=7142
https://me.osstf.on.ca/memberlinkdownloadfile.axd?PostDocumentID=7144
https://www.osstf.on.ca/fr-CA/resource-centre/all-member-dbu-memos.aspx#mai2026
https://www.dropbox.com/scl/fo/b14ox8f0ysimewzvgjiv9/AAfMDpiKdhqOZniFR2teTqs?rlkey=bu9l2vncfsxhqsace0wic6wfe&st=wsrzun9o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/b14ox8f0ysimewzvgjiv9/AAfMDpiKdhqOZniFR2teTqs?rlkey=bu9l2vncfsxhqsace0wic6wfe&st=wsrzun9o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/b14ox8f0ysimewzvgjiv9/AAfMDpiKdhqOZniFR2teTqs?rlkey=bu9l2vncfsxhqsace0wic6wfe&st=wsrzun9o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/b14ox8f0ysimewzvgjiv9/AAfMDpiKdhqOZniFR2teTqs?rlkey=bu9l2vncfsxhqsace0wic6wfe&st=wsrzun9o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/b14ox8f0ysimewzvgjiv9/AAfMDpiKdhqOZniFR2teTqs?rlkey=bu9l2vncfsxhqsace0wic6wfe&st=wsrzun9o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/b14ox8f0ysimewzvgjiv9/AAfMDpiKdhqOZniFR2teTqs?rlkey=bu9l2vncfsxhqsace0wic6wfe&st=wsrzun9o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/b14ox8f0ysimewzvgjiv9/AAfMDpiKdhqOZniFR2teTqs?rlkey=bu9l2vncfsxhqsace0wic6wfe&st=wsrzun9o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/b14ox8f0ysimewzvgjiv9/AAfMDpiKdhqOZniFR2teTqs?rlkey=bu9l2vncfsxhqsace0wic6wfe&st=wsrzun9o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/b14ox8f0ysimewzvgjiv9/AAfMDpiKdhqOZniFR2teTqs?rlkey=bu9l2vncfsxhqsace0wic6wfe&st=wsrzun9o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/b14ox8f0ysimewzvgjiv9/AAfMDpiKdhqOZniFR2teTqs?rlkey=bu9l2vncfsxhqsace0wic6wfe&st=wsrzun9o&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fo/h1nbqkndcc2xnoe80ahlz/AIEjjg8lrEr16pfHXmM-H5M?rlkey=ahpe2q8mtdghlkkmzt17osllj&st=vnjo0swc&dl=0
http://Cliquez ici pour accéder aux graphiques.
https://www.dropbox.com/scl/fo/h1nbqkndcc2xnoe80ahlz/AIEjjg8lrEr16pfHXmM-H5M?rlkey=ahpe2q8mtdghlkkmzt17osllj&st=vnjo0swc&dl=0


Directives pour le vote en ligne

Conseils de dépannage :

Vous avez besoin d’aide 
au sujet de votre profil de 
membre ou du Centre de vote?

Suivez les directives suivantes pour voter :

5

Ouvrez une session dans 
la section des Utilisateurs 
autorisés au moyen 
de votre identifiant de 
membre OSSTF/FEESO   
www.osstf.on.ca/fr-CA/
services/member-login/
members-login.aspx

[Cela vous dirigera à la page 
d’accueil des utilisateurs 
autorisés]

Vous ne voyez pas le 
bouton Centre de vote? 

Veuillez désactiver tout bloqueur de 
publicités sur votre navigateur Internet. Il 
se peut que cela empêche le bouton du 
Centre de vote d’apparaître dans certains 
navigateurs. Si cela ne résout pas le 
problème, essayez d’ouvrir une session 
de navigation privée (Private/Incognito/
InPrivate).

Vous ne voyez pas un bulletin 
de vote actif 

Vous devez ouvrir une session au moyen de 
votre identifiant de membre. Afin d’ajouter votre 
identifiant de membre à votre profil de compte, 
cliquez le bouton Mon profil, 
sélectionnez le bouton Modifier mon profil et 
entrez les détails manquants dans les champs 
disponibles. Cliquez le bouton Mettre à jour 
mon profil pour confirmer les changements.

Vérifiez vos détails 

Vérifiez à ce que votre statut de membre 
(dans Mon profil) et votre affiliation / 
affiliation de groupe correspondent à 
l’auditoire prévu du scrutin, tel qu’indiqué 
à la page d’accueil du Centre de vote. 

Les scrutins sont temporels ET ciblés.  

a. Vous ne verrez que les scrutins où votre identifiant 
de membre OSSTF/FEESO est identifié comme un 
participant valide.

b. Une fois que la durée d’expiration d’un scrutin se sera 
écoulée, vous ne serez plus en mesure de voter.

c. Si vous ouvrez une session avant le début d’un scrutin, le 
bulletin de vote sera visible mais demeurera inactif jusqu’à 
l’heure prévue du début de ce scrutin.

Cliquez Fermeture de session (Logout) pour retourner à la page d’accueil des Utilisateurs 
autorisés du site Web provincial.

Dans la marge de 
droite, cliquez le 
bouton Centre de vote.

[Cela vous dirigera à la page 
d’accueil du Centre de vote, 
où se trouve la liste de tous 
les scrutins/sondages actifs 
et prochains]

À la page du Centre 
de vote, cliquez le 
bouton Scrutins/
Sondages. 

[Cela vous dirigera vers 
le système du vote et ne 
montre que VOS bulletins 
de vote admissibles]

Dans la case 
nommée Scrutins 
actuels, cliquez 
le lien approprié 
au scrutin désiré 
et suivez les 
directives pour 
procéder au vote.

A B

C D

1 2 3 4

Soutien de la Base de données des membres  
Du 26 octobre au 16 novembre (8 h 30 à - 20 h)
Courriel : Membership-Database@osstf.ca



Créer votre compte de membre 

d’OSSTF/FEESO

EN ÉTAPES FACILES!5
Créer un compte en ligne d’OSSTF/FEESO pour accéder aux renseignements 
et aux services en ligne. Les renseignements que vous utilisez pour vous 
inscrire déterminent votre type compte. 

Compte de membre d’OSSTF/FEESO 
Lors de votre inscription, veuillez inclure votre 
numéro d’identification de membre d’OSSTF/ 
FEESO pour créer un compte MEMBRE. Une 
fois votre identité confirmée et votre inscription 
complétée, ce compte vous donne un meilleur  
accès aux renseignements et aux services du 
Bureau provincial. 

Vous ne connaissez pas votre numéro d’identification d’OSSTF/FEESO?  
Envoyez-nous un courriel à whatismymemberID@osstf.ca. 

Si le système réussit à jumeler votre adresse courriel dans notre base de données des membres, 
il vous répondra automatiquement en incluant votre numéro d’identification de membre d’OSSTF/
FEESO (image de gauche ci-dessous). Si nous ne parvenons à jumeler votre adresse courriel 
(image de droite ci-dessous), vous devrez communiquer avec le Secteur de la base de données 
des membres pour mettre à jour vos renseignements.

Vous n’êtes pas un membre d’OSSTF/FEESO? 
Inscrivez-vous pour un simple compte WEB 
en utilisant uniquement votre adresse courriel 
préférée. Vous n’avez pas à fournir un numéro 
d’identification de membre. Ce type de compte vous 
donne un accès limité aux renseignements et aux 
services du Bureau provincial. 

Vous avez déjà un compte Web? 
Vous pouvez ajouter votre numéro 
d’identification de membre à tout moment. 



Vous avez besoin d’aide?

NOUS SOMMES LÀ POUR VOUS AIDER!
Communiquez avec Membership-Database@osstf.ca

Créer votre compte de membre d’OSSTF/FEESO

EN ÉTAPES FACILES!5
Entrez votre adresse courriel et (ou) votre numéro d’identification de  
membre d’OSSTF/FEESO
Inscrivez-vous en utilisant votre adresse courriel préférée pour obtenir un compte Web, ou 
indiquez votre numéro d’identification de membre d’OSSTF/FEESO pour obtenir un compte de 
membre. Votre adresse courriel préférée est celle à laquelle vous recevez les communications 
du Bureau provincial d’OSSTF/FEESO. Nous vous recommandons d’utiliser une adresse 
courriel personnelle plutôt que votre adresse courriel au travail. 

Entrez vos renseignements 
Entrez les renseignements requis. Assurez-vous que votre adresse courriel préférée est 
correcte. Vous devrez vérifier cette adresse courriel pour finaliser votre inscription.

Confirmer votre identité et statut de membre
Si vous avez entré un numéro d’identification de membre d’OSSTF/FEESO, répondez aux 
questions pour confirmer qui vous êtes. Au cours de ce processus d’authentification, on  
pourrait vous demander votre âge, votre adresse courriel, le nom et le numéro de votre  
district, etc. Vos réponses seront comparées aux informations stockées dans la base de 
données des membres d’OSSTF/FEESO. Nous avons besoin de trois points de données 
corrects pour confirmer votre identité. Les trois questions auxquelles vous serez invité  
à répondre dépendront des renseignements que nous avons à votre sujet dans notre  
base de données. Dans l’exemple ci-dessous, la base de données contient 4 points  
de données pour cet utilisateur de test.

Réussite!



Vous avez besoin d’aide?

NOUS SOMMES LÀ POUR VOUS AIDER!
Communiquez avec Membership-Database@osstf.ca

Créer votre compte de membre d’OSSTF/FEESO

EN ÉTAPES FACILES!5
Vérifiez votre boîte courriel et entrez le code
Un courriel de validation sera envoyé à votre adresse courriel préférée.  
Entrez dans le système le code de vérification inclus dans ce courriel  
pour finaliser votre inscription. 

Confirmez que votre compte est prêt
Une fois votre inscription au compte membre terminée, votre statut de membre  
s’affichera comme MEMBRE ACTIF ou MEMBRE INACTIF.

Notez bien : si vous créez un compte Web, 
votre statut de membre  apparaîtra en ROUGE 
et indiquera NON MEMBRE.
Si votre statut de membre ne peut pas être vérifié,  
un message d’erreur s’affichera.


