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Le 15 septembre 2021
Un message de la présidente d’OSSTF/FEESO Karen Littlewood

Bienvenue a la Fédération des enseignantes-enseignants des écoles secondaires de I'Ontario (OSSTF/
FEESO). Fondé en 1919, votre syndicat représente plus de 60 000 travailleuses et travailleurs en éducation et
membres du personnel enseignant anglophones et francophones, dans plus de 150 unités de négociation de
partout en Ontario, dans des écoles publiques et catholiques, y compris des membres qui ceuvrent dans le
secteur universitaire et au sein de programmes éducatifs indépendants.

Notre devise est « Ne pensons pas a nos intéréts individuels, mais plutét a nous entraider » et notre slogan, «
protéger et a améliorer I'éducation publique ». Ensemble, ces déclarations nous servent de balises, indiquant
notre engagement uni a 'amélioration de la vie des éléves que nous desservons et par le fait méme, a
'amélioration de I'avenir de notre province. Nous sommes un syndicat fort et diversifié, doté des
connaissances et du pouvoir requis pour défendre les préoccupations professionnelles de nos membres, tout
en protégeant les droits des membres dans leur lieu de travail. Notre expertise et toutes nos ressources sont
concentrées sur aider nos membres a atteindre leurs buts et aider les éléves a réussir dans des
établissements d’éducation publique bien financés. Nous offrons a nos membres des régimes de retraite, des
avantages sociaux et avons lutté pour de meilleures conditions de travail pour nos membres et nous jouons un
réle de premier plan dans la défense de I'accés égal a une éducation de qualité supérieure au Canada et
partout dans le monde.

Vous faites maintenant partie d’'une équipe unie qui comprend vos colléegues de travail et vos représentantes
et représentants syndicaux locaux aux niveaux de 'unité de négociation et du district, ainsi que votre équipe
de la Fédération au Bureau provincial. Ensemble, nous fixons des buts pour le syndicat, nous prénons
activement des protections et des améliorations en milieu de travail et nous nous efforgons de représenter ce
qu’il y a de meilleur dans le domaine de I'éducation.

Je vous encourage a devenir une participante active ou un participant actif au sein de votre syndicat. Quels
que soient vos aptitudes ou vos intéréts, nous avons un secteur dans lequel vous pouvez contribuer. Votre
participation au sein de votre syndicat fera en sorte que vous pouvez aider a fagonner qui nous sommes et ou
nous nous dirigeons. OSSTF/FEESO peut vous fournir diverses occasions personnelles et professionnelles.
De plus, vous avez accés a une vaste gamme de services et de ressources comme la négociation collective,
I'action politique, la croissance professionnelle, la défense des intéréts en matiére d’égalité, la solidarité
syndicale, les services de médiation, le soutien en matiére d’avantages sociaux et les renseignements sur les
régimes de retraite. Ces services sont la pour vous. Si vous avez besoin d’aide, n’hésitez pas a communiquer
avec votre unité de négociation locale.

Votre syndicat s’engage également aux changements internes et au démantélement du racisme anti-noir et du
racisme anti-autochtone, ainsi que d’autres formes de racisme au sein de I'organisme. Ce travail est incessant
et comprend I'’écoute et une plus grande importance accordée a la voix des membres autochtones, noirs et
racialisés. L’avenir de notre syndicat ne peut se mesurer que par la croyance et la confiance des membres
envers 'organisme et, pour maintenir cette confiance, nous nous engageons a effectuer ce travail ensembile.
Notre diversité est notre force et il faut la célébrer, la centrer et la valoriser.

Nos voix et nos forces unies ne limitent pas leur portée a la province de I'Ontario. Notre travail syndical et en
matiére d’égalité s’étend partout dans le monde, grace a des partenariats avec des syndicats au Bangladesh,
au Mexique, en Colombie, en Bolivie, aux Etats-Unis et plus encore. Notre solidarité s’étend aux efforts en
matiére d’égalité et de durabilité que nous appuyons par le biais de notre Programme d’aide internationale et
autres partenariats, y compris notre statut de membre au sein de I'Internationale de I'éducation, du Congrées du
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travail du Canada, de la Fédération canadienne des enseignantes et des enseignants, de la Fédération du
travail de I'Ontario et de la Fédération des enseignantes et des enseignants de I'Ontario. Puisque nous
défendons fierement les droits des travailleuses et des travailleurs aux paliers provincial, national et
international, cela nous lie de solidarité avec les travailleuses et les travailleurs de partout. Cela entraine le
pouvoir de la solidarité face a I'oppression et a notre lutte pour de meilleures conditions de travail et de vie
pour tous. Voila ce que fait la force collective—elle change le monde et améliore la vie de tous.

Le personnel enseignant et les travailleuses et travailleurs en éducation en Ontario ont fait face a de nombreux
défis, y compris les plus récentes attaques contre I'éducation financées a méme les deniers publics et le retour
en toute sécurité dans les lieux de travail, a mesure que nous traversons la présente pandémie de la COVID-
19. Les membres d’OSSTF/FEESO ont toujours relevé ces défis et ils continuent de le faire. Cela a fait
d’OSSTF/FEESO un des syndicats en éducation les plus solides et plus respectés au Canada et ailleurs dans
le monde. Cela atteste de la force et du dévouement de nos membres a la base. En raison de I'élection
provinciale du printemps 2022 et des élections municipales de 'automne 2022, nous travaillerons a faire élire
un gouvernement qui favorise I'éducation et qui est engagé aux mémes valeurs que nos membres—offrir un
systéeme d’éducation financé a méme les deniers publics de classe mondiale, robuste, entierement financé et
qui accorde une valeur a la diversité des éléves et des membres d’'OSSTF/FEESO.

OSSTF/FEESO continue d’étre la voix de I'éducation et vous pouvez accéder a cette voix rapidement au
moyen de nos divers canaux des médias sociaux :

Page Facebook d’OSSTF/FEESO — @osstfnews
Compte Twitter ’OSSTF/FEESO — @osstf
Page Instagram d’'OSSTF/FEESO — @ osstf _feeso

Et par I'intermédiaire de nos plateformes numériques :

Page Web d’'OSSTF/FEESO
Revue Education Forum

Bulletin de nouvelles Update
Page YouTube dOSSTF/FEESO
Demande FEESO

De plus, nous vous encourageons a vous inscrire comme Utilisateur autorisé sur le site Web provincial
d’OSSTF/FEESO, vous permettant d’accéder a des renseignements, des documents et des sondages a
l'intention des membres seulement. Une fois que vous ouvrez une session, vous pouvez vérifier votre profil
personnel et mettre a jour votre adresse courriel personnelle pour que nous puissions nous assurer que vous
recevez des mises a jour et d'importants messages de la part de votre syndicat. Notre équipe de la Base de
données des membres peut vous aider si vous avez des questions ou si vous éprouvez des difficultés a ouvrir
une session.

J’espére que vous valorisez votre statut de membre dOSSTF/FEESO et que vous connaitrez beaucoup de
succés dans votre carriére en éducation.

En toute solidarité,

(LR D0

Karen Littlewood, présidente
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